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Перечень сокращений
	ВПР
	Всероссийские проверочные работы

	ГВЭ
	Государственный выпускной экзамен

	ЕГЭ
	Единый государственный экзамен

	КПК
	Курс повышения квалификации

	МСО
	Мониторинг системы образования

	ОГЭ
	Основной государственный экзамен

	ФГОС
	Федеральный государственный образовательный стандарт

	ФЗ
	Федеральный закон

	ФЦПРО
	Федеральная целевая программа развития образования

	Стратегия
	Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации

	Комитет 
	Комитет по образованию администрации муниципального образования «Город Саратов»

	Отдел образования
	Отдел образования администрации района муниципального образования «Город Саратов»

	ЦРР
	Центр развития ребенка

	компен
	учреждение компенсирующего вида

	комб
	учреждение комбинированного вида

	ЦДО
	Центр дополнительного образования

	ДООЦ
	Детский оздоровительно-образовательный центр


I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования
1. Вводная часть.
1.1. Аннотация
В соответствии с приказами Министерства образования и науки РФ от 15 января 2014 года № 14 «Об утверждении показателей мониторинга системы образования»,  от 11 июня 2014 года № 657 «Об утверждении методики расчета показателей мониторинга системы образования», от 27 августа 2014 года № 1146 «Об утверждении формы итогового отчета о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования» в установленные сроки был осуществлен мониторинг муниципальной системы образования.

Цель мониторинга: предоставить информацию о реальной ситуации социально-экономического развития в сфере образования муниципального образования «Город Саратов».

Город Саратов является административным центром Саратовской области – субъекта Российской Федерации, входящего в состав Приволжского федерального округа. 
Площадь территории города – 404,41 кв. км.

Зарегистрировано хозяйствующих субъектов на 1 апреля 2017 года – 28 184, 27 466 являются юридическими лицами, 718 – филиалы, представительства и иные неюридические лица. Среди юридических лиц 0,1% приходится на унитарные предприятия, 82,3% – на хозяйственные товарищества и общества.

Общая численность постоянного населения в городе Саратове   на 1 января 2017 года составила 845,3 тыс. человек.

Распределение в 2017 году численности населения по районам города представлено в следующей диаграмме.
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1.2. Ответственные за подготовку
Комитет по образованию администрации муниципального образования «Город Саратов» является отраслевым структурным подразделением администрации муниципального образования «Город Саратов», осуществляющим управление в сфере образования, то есть обеспечивает методическое руководство и координацию деятельности шести администраций районов муниципального образования «Город Саратов» по реализации образовательного процесса в муниципальных образовательных организациях города.
Сбор и подготовка данных для анализа проводились сотрудниками комитета и отделов образования.
1.3. Контакты
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1.4. Источники данных
В соответствии с планом работы комитета проводятся мониторинговые исследования качества образования и условий обучения, результаты  мониторингов стали основным источником данных для анализа системы образования города.

Дополнительно были использованы:

- по заказу комитета в 2013 году  Поволжским институтом управления имени П.А.Столыпина проведено исследование на тему «Удовлетворенность населения города Саратова качеством предоставления муниципальных услуг в сфере образования», в 2016 году также по заказу комитета саратовским региональным отделением «Общество защиты прав потребителей образовательных услуг» проведено аналогичное исследование. 

- с декабря 2014 года Региональным центром оценки качества образования ежегодно проводятся мониторинговые исследования муниципальных образовательных систем на основе кластерной модели. Данное исследование позволяет получить некую картину состояния муниципальных систем образования, образовательных организаций, выявить характерные общие и специфические проблемы муниципального образования и образовательной организации для разработки практических мер по повышению качества образования в своем муниципалитете. 
1.5. Паспорт образовательной системы 
На 31 декабря 2016 года сеть образовательных учреждений города насчитывает 314 учреждений, из которых 284 – бюджетных, 25 – автономных, 5 – казенных:

· 108 общеобразовательных учреждений, которые включают в себя 74 дневные школы, 14 гимназий с гуманитарной направленностью и 17 лицеев с естественно-научным и техническим профилем, 3 вечерние школы (77 177 учащихся); 

· 189 дошкольных образовательных учреждений, из них 12 центров развития ребенка, 115 детских садов, 14 детских садов компенсирующего вида,   44 детских сада комбинированного вида, 4 детских сада присмотра и оздоровления. Кроме того, на базе 9 общеобразовательных учреждений функционируют структурные подразделения, реализующие общеобразовательные программы дошкольного образования (35 651 воспитанник);

· 17 учреждений дополнительного образования, из них один дворец творчества детей и молодёжи, одна хореографическая школа, одна станция юных техников, 9 домов и центров детского творчества, (в структуре которых 77 подростковых клубов), 5 детских оздоровительно-образовательных центров (27 004 обучающихся).
1.6. Образовательный контекст

  Обеспечивая цели современного общества, образовательная сеть представляет собой совокупность взаимодействующих между собой  разных по статусу учреждений. Разнообразие типов и видов учреждений ориентировано, прежде всего, на потребности городского населения. Учредителями образовательных организаций являются комитет по образованию и шесть районных администраций муниципального образования «Город Саратов».

В разрезе учредителей:
Общеобразовательные организации

Комитет – 4, в том числе 1 гимназия, 2 лицея;

Ленинский - 34, в том числе 3 гимназии, 4 лицея, 3 начальных школы;

Заводской – 23, в том числе 3 гимназии, 1 лицей;

Октябрьский – 10, в том числе 1 гимназия, 3 лицея;

Фрунзенский – 6, в том числе 1 гимназия, 1 лицей;

Кировский – 14, в том числе  1 гимназия, 1 лицей;

Волжский – 14, в том числе 4 гимназии, 5 лицеев;



3 открытых (сменных) общеобразовательных школы:

Ленинский – 2, 

Заводской – 1
Дошкольные образовательные организации

Комитет – 21, в том числе 2 ЦРР, 12 компен.,1 комб.; 
Ленинский - 64, в том числе 1 ЦРР, 1 компен.,13 комб.;

Заводской – 34, в том числе 2 ЦРР, 16 комб.;

Октябрьский – 16, в том числе 1 компен., 3 комб.;

Фрунзенский – 11, в том числе 3 комб.;

Кировский – 19, в том числе 2 ЦРР, 4 комб.;  

Волжский – 24, в том числе 5 ЦРР, 4 комб.




Учреждения дополнительного образования детей

Комитет – 4, в том числе 1 Дворец, 3 Центра;
Ленинский - 3, в том числе 1 Дом творчества, 1 ЦДО, 1 ДООЦ;

Заводской – 2, в том числе 1 ЦДО, 1 ДООЦ;
Октябрьский – 2, в том числе 1 ЦДО, 1 ДООЦ
Фрунзенский – 2, в том числе 1 ЦДО, 1 ДООЦ
Кировский – 1, в том числе 1 структурное подразделение ДООЦ
Волжский – 3, в том числе 1 Дом творчества, 1  школа, 1 ДООЦ.

1.7. Особенности муниципальной системы образования
За 2016 год из бюджета муниципального образования «Город Саратов» по разделу «Образование» израсходовано 6 791,3 млн. руб., в том числе за счет средств бюджета муниципального образования «Город Саратов» – 1 916,9 млн. руб., за счет средств областного бюджета – 4 874,4 млн. руб.

На финансовое обеспечение муниципального задания бюджетными и автономными учреждениями и выполнения функций казенными учреждениями направлено 5 515,3 млн. руб., из них за счет средств местного бюджета –  1 671,5 млн. руб., за счет средств областного бюджета – 3 843,8 млн. руб.


Общий объем средств, выделенных из бюджета муниципального образования «Город Саратов» на подготовку образовательных учреждений к новому учебному году, выполнение ремонтных работ, обеспечение безопасности и укрепление материально-технической базы образовательных учреждений города, составил  97,3 млн. руб. (2015 – 106,9 млн. руб.), в том числе:

- проведение ремонтных работ – 45,3 млн. руб. (2015 – 62,0 млн. руб.);

- приобретение инвентаря и оборудования – 28,7 млн. руб. (2015 – 16,5млн. руб.);

- выполнение плановых противопожарных мероприятий  – 10,4 млн. руб. (2015 – 13,4 млн. руб.);

- выполнение мероприятий антитеррористической направленности – 9,4 млн. руб. (2015 – 10,6 млн. руб.);

- выполнение энергосберегающих мероприятий – 3,5 млн. руб. (2015 – 4,4 млн. руб.).

В целом на оплату труда (с учетом начислений на выплаты по оплате труда) работников учреждений образования города в 2016 году направлено 4 816,5 млн. руб. 
Средняя заработная плата работников за 2016 год составила:


- в общеобразовательных учреждениях – 22 108,9 руб., в том числе педагогических работников – 24 900,0 руб.;


- в дошкольных образовательных учреждениях – 15 738,0 руб., в том числе педагогических работников – 20 563,1 руб.;


- в учреждениях дополнительного образования детей – 17 857,0 руб., в том числе педагогических работников – 21 018,1 руб. 
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Применение программно-целевого метода позволяет обеспечить системный подход к решению существующих проблем в сфере «Образование», а также повысить эффективность и результативность осуществления бюджетных расходов.

За 2016 год в сфере образования на территории муниципального образования «Город Саратов» реализовывались следующие программы:

муниципальные:

· «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Саратов» на 2014-2016 годы (утверждена постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 11 ноября 2013 года № 2748).  Реализация муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Саратов» на 2014-2016 годы осуществлялась по следующим подпрограммам:

- подпрограмма № 1 «Развитие системы дошкольного образования». 
- подпрограмма № 2 «Развитие системы дополнительного образования». 
- подпрограмма № 3 «Развитие системы общего образования».

· Реализуется подпрограмма «Профилактика правонарушений и наркомании среди обучающихся муниципальных образовательных учреждений» муниципальной программы «Профилактика правонарушений, терроризма, экстремизма, межнациональных конфликтов и наркомании» на 2016-2018 годы, утвержденной постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 13ноября 2015 года  № 3243.
·  «Повышение энергоэффективности и энергосбережения в муниципальном образовании «Город Саратов» на период до 2020 года (утверждена постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 11 ноября 2013 года № 2743). 
ведомственные:
- ведомственная целевая программа «Организация мероприятий с детьми и молодежью» на 2016 год (утверждена постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 12 октября 2015 года № 2881) 
-ведомственная целевая программа «Развитие педагогического потенциала» на 2016 год (утверждена постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 13 октября 2015 года № 2884).


С 2014 по 2016 годы  в муниципальном образовании «Город Саратов» реализовывалась муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Саратов» на 2014-2016 годы», утвержденная постановлением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 11 ноября 2013 года № 2748, результатом которой стало улучшение условий для обучения и всестороннего развития детей, повышение доступности качественного образования.
В реализации подпрограмм данной программы приняли участие все районные администрации города, комитет по образованию, управление по культуре, управление по физической культуре и спорту.

Достигнутые результаты за 3 года: построены новая школа на 1100 мест, 8 новых  детских садов,  преобразились загородные центры отдыха детей, была оказана материальная поддержка одаренным детям и подготовившим их педагогам. 

Вместе с тем целый ряд стоящих перед городским образованием задач не потерял на сегодняшний день своей актуальности и требует продолжения работы в данном направлении, прежде всего:

- обеспечение доступности дошкольного и общего образования;

- совершенствование материально-технической базы учреждений дополнительного образования;

- реализация мероприятий по созданию условий для получения детьми с особыми потребностями по здоровью качественного образования.
Для их решения необходимо  поставить точные стратегические цели и создать такие механизмы реализации целевых задач, которые дают возможность эффективного развития факторов, обеспечивающих реализацию её социальных функций: сеть образовательных учреждений, образовательные стандарты, образовательные программы, ресурсное обеспечение – кадровое, научное, методическое, материальное, финансовое, сотрудничество с другими социальными отраслями, управление.
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: основная часть.
Высокая конкуренция среди образовательных учреждений города стимулирует повышение качества образования и развитие новых образовательных технологий и услуг.  Сила образовательной системы муниципального образования «Город Саратов» отражается через высокие знания выпускников общеобразовательных учреждений, превышающие многие среднеобластные и среднероссийские показатели. Это закладывает основу для удовлетворенности населения качеством предоставляемого образования. 
Вместе с тем, особенности демографических процессов  (увеличение числа дошкольников, рост числа детей с ограниченными возможностями здоровья), и социальная дифференциация населения вызывают проблему диспропорции возможностей образовательной инфраструктуры в обеспечении равного доступа к получению образовательных услуг. Эта проблема проявляется в наличии дефицита мест в дошкольных образовательных учреждениях, в сильной дифференциации образовательных учреждений по инфраструктуре и уровню качества образования, а также в существовании малокомплектных учреждений. Ее решение, осуществляемое через укрупнение образовательных учреждений, может спровоцировать утечку наиболее профессиональных кадров. Требуются более разнообразные структурные изменения сети образовательных учреждений, учитывающие специфику каждой проблемной ситуации. 
В целом настоящее положение вещей характеризуется как удовлетворительное и соответствующее реальным потребностям города и населения.
Каждый из приведенных ниже факторов осуществляет как позитивное, так и негативное  влияние на жизнь и развитие сферы «Образование» муниципального образования «Город Саратов», что и отражено в характеристиках факторов.
 Фактор человеческого потенциала: в образовательных учреждениях города трудится 9734 педагогических работников, 747 руководящих кадров, всего 16218 человек, включая технический персонал, 1364 молодых специалистов.

За последние 5 лет с 8,6% до 15% увеличилось количество  молодых специалистов от общего числа педагогов.  Особенно хочется отметить рост молодых специалистов в дошкольных образовательных учреждениях, поскольку проблема укомплектованности кадрами  наиболее остро стоит именно в детских садах. 

Произошло увеличение количества педагогов в возрасте до 30 лет, их 1861 человека (они составляют 19,12% от общего числа педагогов, в 2015 – 17,64%), педагоги пенсионного возраста составляют 16%, подавляющее  большинство – педагоги от 30 до 55 лет – 6145  (63,13%).

Научно-образовательный фактор: использование индивидуального учебного плана помогает общеобразовательным учреждениям решать проблемы оттока лучших своих учеников, а также повышению качества обучения. Модель профильного обучения с использованием индивидуального учебного плана реализуется в 49 общеобразовательных учреждениях (60,5%). Возможность разработать свою индивидуальную образовательную траекторию и реализовывать ее предоставлена 2055 обучающимся 10-х классов (61,2%). 
Отсутствие механизма формирования социального заказа, учитывающего потребности старшеклассников и спрос на региональном рынке труда,  влечет за собой появление искусственно созданных профильных классов. 

Развивается инновационная модель сетевого взаимодействия: 

- организуются научные кафедры на основе договоров общеобразовательных учреждений с вузами (две кафедры были открыты в 2013 году, две -  2014 году, одна – 2016 году), 20% школ на договорной основе сотрудничают с учреждениями высшего профессионального образования города Саратова, а также Москвы; 

- учреждений общего и дополнительного образования с предприятиями города на основе соглашений,  через участие в конкурсах для школьников,   совместные проекты с Центрами молодежного инновационного творчества. 

Инновационные подходы в образовании привлекают молодежь из других регионов, но при этом подготовка специалистов без учета требующихся специальностей приводят как к дефициту кадров, так и к их «избытку» в отдельных сферах.
Социальный фактор: формирование толерантности и межнационального мира  проводится через серии встреч молодежи с лидерами национальных культурных объединений, руководителями традиционных для Саратовской области религиозных объединений, представителями правоохранительных органов, ведется работа по организации молодежных творческих фестивалей и мероприятий, но при этом для города характерна локальная социальная активность жителей и деятельность городских сообществ, направленные на решение отдельных «наболевших» вопросов жизни города.
Организационно-управленческий фактор:  управлять качеством образования - значит использовать все рычаги  управления для достижения заданных показателей как в узком, так и в широком смысле, иметь гарантированный результат. Это большое искусство  - правильно выстроить ориентиры, своевременно отреагировать на изменения в обществе, сохранить и педагогический коллектив, и контингент учащихся, и востребованность учреждения. Именно управленческая команда школы, её компетентность, образованность, профессионализм могут это сделать.
Нормативно-правовой фактор: наличие необходимой нормативно-правовой базы обеспечивает регулирование основных вопросов образования, однако недостаточная компетенция кадров снижает возможности решения полноценного круга вопросов. 

Финансово-экономический фактор:  финансирование образования  в основном остается бюджетным, возможности внебюджетного финансирования развиты слабо.

2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В муниципалитете 189 дошкольных образовательных учреждений, из них 12 центров развития ребенка, 115 детских садов, 14 детских садов компенсирующего вида,   44 детских сада комбинированного вида, 4 детских сада присмотра и оздоровления. Кроме того, на базе 9 общеобразовательных учреждений функционируют структурные подразделения, реализующие общеобразовательные программы дошкольного образования (35 651 воспитанник, в том числе 7,95% дети с ограниченными возможностями здоровья).

Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций, составляет 3,5 %, 1 здание признано аварийным (0,5%).

В целях обеспечения информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, повышения качества и доступности предоставляемых ими муниципальных услуг организована работа портала государственных и муниципальных услуг в сфере образования г. Саратова «Электронное образование», на котором можно узнать информацию о любом детском саде, реализуемых в нем программах, очередности ребенка, а также получить ответ на свой вопрос и найти советы специалистов, кроме того, здесь указаны ссылки на единый портал государственных и муниципальных услуг (www.gosuslugi.ru), портал министерства образования Саратовской области (www.minobr.saratov.gov.ru), через которые можно поставить ребенка на учет для получения места в муниципальном дошкольном образовательном учреждении.

По данным статистики на сегодняшний день в Саратове проживают 48986 детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. Различными формами дошкольного образования охвачено 37068 ребенка в возрасте от 1,5 до 7 лет (75,6%),  в том числе:

- 35 651 ребенка воспитываются в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях;

- 623 – в негосударственных дошкольных учреждениях.


Группы кратковременного пребывания посещают 230 детей, семейные группы – 50 детей, 42 – консультационных центров – 514 обращений.

Очередность в детские сады города на 01.01.2017 года составляла 3267 детей в возрасте от 0 до 7 лет, из них 0 человек – в возрасте от 3 до 7 лет.
Одним из основополагающих принципов функционирования системы является совершенствование целостного образовательного пространства через оптимизацию сети образовательных учреждений, создание единой образовательной среды, представляющей собой источник поливариантных образовательных услуг, отвечающих социальному заказу.

В целях реализации этого принципа в 2016/2017 учебном году продолжена работа по оптимизации сети муниципальных образовательных учреждений, а именно:

- 1 февраля 2017 года произошла реорганизация МДОУ «Детский сад № 33» путём присоединения к нему МДОУ «Детский сад № 49»; МДОУ «Детский сад № 19» путём присоединения к нему МДОУ «Детский сад № 41»,  а также МДОУ «Детский сад № 50» путём присоединения к нему МДОУ «Детский сад № 85».

- 3 апреля 2017 года произошла реорганизация МДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 3» путем присоединения к нему МДОУ «Детский сад № 42»;

- 26 июня 2017 года произошла реорганизация МДОУ «ЦРР - детский сад № 18 «Город чудес» путем присоединения к нему МДОУ «Детский сад №60».


В системе  дошкольного образования коррекционная работа выстроена четко благодаря тому, что сохраняется сеть компенсирующих и комбинированных детских садов. Обновление специализированного оборудования в детских садах, которое началось в 2016 году, позволяет поэтапно улучшить условия обучения каждого ребенка с ограниченными возможностями здоровья. 
В рамках федеральной программы «Доступная среда» созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения, в том числе для инклюзивного образования детей-инвалидов в двух дошкольных учреждениях: детские сады 242 и 196. В них воспитываются ребята с нарушением опорно-двигательного аппарата, речи и зрения. Новое оборудование позволяет проводить развивающие занятия и занятия по физической культуре с учетом возможностей детей. Особое внимание уделено реабилитации: закуплено терапевтическое и сенсорное оборудование, кабинет Биологической обратной связи. Кроме того, частичный ремонт сделал более доступными эти сады для маломобильных групп.


 В 2017 году планируется провести аналогичные мероприятия еще в 2 дошкольных учреждениях: в Детском саду комбинированного вида № 158 Ленинского района и  Детском саду комбинированного вида № 221 «Росинка» Фрунзенского района.

Изменения в дошкольном образовании должны быть направлены на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, предусматривать осуществление комплекса мер, направленных на ликвидацию очередности в дошкольные образовательные организации муниципального образования,  обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования 

Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования включает:

- приведение в соответствие с требованиями действующего законодательства условий предоставления услуг дошкольного образования;

- мониторинг качества предоставления услуг дошкольного образования;

- кадровое обеспечение системы дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования;

- обеспечение условий реализации образовательной программы дошкольного образования в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования;

- внедрение системы оценки качества дошкольного образования;

- мониторинг качества дошкольного образования.

Перспективные задачи дошкольного образования в рамках создания дополнительных мест в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях различных типов, а также вариативных форм дошкольного образования:

1. Увеличение числа консультационных центров в образовательных учреждениях различных типов для родителей, обучающихся и воспитывающих детей дошкольного возраста в форме семейного образования, с учетом потребности семьи (состояние здоровья детей, ранний возраст детей и другое);

2. Увеличение в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях количества семейных групп, размещенных в жилых помещениях жилищного фонда.

3. Развитие частно-государственного партнерства посредством заключения Соглашений о предоставлении мест в частных дошкольных образовательных учреждениях для льготной категории граждан и открытия новых дошкольных групп на базе учреждений.  

2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
В городе 108 общеобразовательных учреждений, которые включают в себя 74 дневные школы, 14 гимназий с гуманитарной направленностью и 17 лицеев с естественно-научным и техническим профилем, 3 вечерние школы (77 177 учащихся, 34,31% изучают предметы на углубленном уровне). 

Доля занимающихся во вторую смену составляет 15,11%. В целях обеспечения односменного режима обучающихся общеобразовательных учреждений в рамках федеральной программы «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы создано и оснащено 1300 мест за счет приобретения одного здания на 1100 мест в Кировском районе города и реконструкции здания и осуществлена реконструкция пристройки МАОУ «Гимназия № 1» Октябрьского района г. Саратова (200 мест). Всего в  государственную программу Саратовской области «Развитие образования в Саратовской области до 2020 года» на указанный период включены предложения муниципалитета о строительстве 5 школ по 1100 мест, реконструкции и капитальному ремонту 6 зданий с добавлением 970 мест.
В 2016/2017 учебном году  количество компьютерной техники в школах города составило 7768 единиц (2015/2016 –7402 единицы), в том числе, в учебном процессе используется 6336 компьютеров (2015/2016  – 6194 единицы): 

- 2521  компьютер в кабинете информатики (2015/2016  – 2471);

-  3632 компьютеров в предметных кабинетах (2015/2016 – 3545);

- 183  компьютера в библиотеках (2015/2016 – 178).

Количество обучающихся на 1 компьютер составляет 9 человек (2015/2016 – 9,6 чел.).

Из 105 дневных школ города – 99 (94,3%) имеют медицинские кабинеты, лицензированные лечебными учреждениями. 

Медицинские кабинеты 6 общеобразовательных учреждений не имеют лицензию по причине: 

 - отсутствия условий для размещения необходимого набора помещений для медкабинета  в 3 общеобразовательных учреждениях Волжского района: МОУ НТГ, МОУ ВЕЛ, МОУ «Русская православная классическая гимназия им. преподобного Сергия Радонежского», 1 школе Заводского района – МОУ ООШ № 81;

- малокомплектности в 2 школах Заводского района: МОУ ООШ № 91, № 104– в обоих поселках есть ФАПЫ.

Все общеобразовательные учреждения города по территориальному принципу закреплены за амбулаторно-поликлиническими учреждениями, с которыми заключены договоры на организацию медицинского обслуживания учащихся.

Питание обучающихся организовано в 100% школ города: функционируют 82 столовых, 5 буфета, 18 раздаточный пункт.

Организацию питания осуществляют 22 поставщика питания. Работа по организации питания осуществляется на основании договоров аренды, заключенных между руководителями общеобразовательных учреждений и поставщиками питания через комитет по управлению имуществом города Саратова.

По состоянию на май 2017 года в общеобразовательных учреждениях обучались 76195 учащихся, охват горячим питанием составлял 93,1%, охват горячим питанием и буфетной продукцией составляет 97,2% Такие показатели свидетельствуют о снижении потребления буфетной продукции в пользу горячего питания.

Средняя стоимость питания ребенка составляет 140-150 рублей в день (из расчета завтрак – 40-45 рублей, обед – 75-80 рублей, полдник – 25-30 рублей).

Оплата за питание производится родителями учащихся. В соответствии с Законом Саратовской области от 28.11.2013 года № 215-ЗСО «Об образовании в Саратовской области» меры социальной поддержки в период получения образования предоставляются отдельным категориям обучающихся в муниципальных образовательных организациях (за исключением обучающихся, состоящих на полном государственном обеспечении), а также получающим питание в группах продленного дня:

- детям из малоимущих семей, детям из семей, находящихся в социально опасном положении, детям из многодетных семей;

- детям-инвалидам, детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, находящимся под опекой (попечительством);

- детям беженцев и вынужденных переселенцев, прибывших с территории Украины, а также граждан, вынужденно покинувших территорию Украины, не проживающих в пунктах временного размещения на территории Саратовской области.

Обучающиеся 1-4 классов в рамках реализации программы «Школьное молоко» ежедневно получают дополнительное питание (200 грамм молока) – 33599 человек, по состоянию на 15.12 2016 г.

Таким образом, в городе сложилась система работы по обеспечению школьников качественным, сбалансированным и безопасным горячим питанием.

Одним из главных условий повышения качества образования является совершенствование профессионального мастерства учителя. В течение учебного года проводилась работа по повышению профессиональной компетентности педагогов в области предметных знаний. 

По новому закону «Об образовании» РФ курсовую подготовку педагогам необходимо проходить каждые 3 года, 2211 человек (23%) повысили свою квалификацию в 2015/2016 учебном году, 2312 (25%) - в 2016/2017 учебном году. 

Всего аттестованы – 7228 педагогических работников (74,26%), остальные без квалификационной категории  25,74%. В основном, это молодые специалисты или педагоги, проработавшие менее 2 лет в занимаемой должности.  Число педагогических работников, не имеющих  высшего образования, в образовательных учреждениях - 1698, что составляет 17% от общего количества руководящих и педагогических работников.

Почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» имеют 104 человека, значок «Отличник народного просвещения» имеют 234 педагога, почетное звание «Почетный  работник общего образования Российской Федерации» – 935 человек. Почетной грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации награждены 811 человек. 

Среди педагогов ученую степень кандидата наук имеют 107 человека  (из которых 84 педагога работают в штате).

В соответствии с требованиями графика перехода отмечается поступательный рост процентной доли школьников, обучающихся по новым стандартам: 2014/2015 – 61,5%, 2015/2016 – 78%, 2016/2017 – 84%.

В 2016/2017 учебном году на уровне начального общего образования обучается – 33444 чел., 100%,  на уровне основного общего образования – 28443 чел., 78,8% (5 кл. – 100%, 6 кл. – 100%, 7 кл. – 100%, 8 кл. – 56,2%, 9 кл. – 31,2%). По новым стандартам в пилотном режиме перешли 9 классы, это 2097 обучающихся или 31,2%.
В городе организована подготовительная работа по переходу на новые стандарты среднего общего образования (решение августовской конференции педагогических работников от 23.08.2013, приказ комитета по образованию от 19.12.2013 № 1073 «О подготовке к переходу на федеральные государственные образовательные стандарты среднего общего образования»).

С 1 сентября 2017 года по федеральным государственным образовательным стандартам обучаются

·  34698 (100%) обучающихся 1-х – 4-х классов;

·  30678(100%) обучающихся 5-х – 8-х классов, 

·  3255 (45,4%) обучающихся 9-х классов;

· 1331(35,5%) обучающихся 10-х классов.

Общий процент обучающихся по новым стандартам в новом учебном году составил 89%.  

Модель профильного обучения с использованием индивидуального учебного плана реализуется в 49 общеобразовательных учреждениях (60,5%). Возможность разработать свою индивидуальную образовательную траекторию и реализовывать ее предоставлена 2055 обучающимся 10-х классов (61,2%). 
На базе общеобразовательных учреждений города не первый год функционируют научные кафедры на основе договоров с учреждениями высшего профессионального образования: в МОУ «Гуманитарно-экономический лицей» – кафедра русской филологии и медиаобразования Саратовского государственного университета им. Н.Г. Чернышевского (2013), в МАОУ «Лицей математики и информатики» – кафедра основ математики и информатики механико-математического факультета Саратовского государственного университета им. Н.Г. Чернышевского (2013), в МАОУ «Гимназия № 87» – кафедра социально-политического менеджмента Саратовского социально-экономического института Российского экономического университета им  Г.В. Плеханова (2014), в МОУ «Средняя общеобразовательная школа № 93» – кафедра истории государства, права и международных отношений Поволжского института управления имени П.А. Столыпина (2014).


Закономерными в связи с введением стандарта являются интеграционные процессы общего и дополнительного образования.

Занятия внеучебной деятельностью достаточно часто стали проходить в школьных помещениях, в текущем учебном году 73% общеобразовательных учреждений использовали базу учреждений дополнительного образования, культуры, спорта (2015/2016 – 69%, 2014/2015 – 28%). 

Наряду с учителями школ занятия внеучебной деятельности ведут педагоги различных учреждений социальной сферы: учреждений дополнительного образования – 43%, спорта – 32%, культуры – 14%. В 2012 году доля таких педагогов составляла всего 21% (2014/2015 – 42%, 2013/2014 – 36,4%, 2012/2013 – 21% 22 ОУ).

Для обучающихся по ФГОС, оборудованы постоянно действующие площадки для свободного самовыражения: 86% школ используют сайты, 69% – газеты и журналы, 55% – работу школьных музеев, 40% –– изостудии, 26% - площадки для наблюдений,16% – площадки для моделирования, 9% –школьное радио, 5% – школьное телевидение. 

Научные исследования за ходом инноваций, безусловно, велись всегда, но к завершению проекта  их число заметно увеличилось. С 2014 года проводятся национальные исследования качества образования, а с 2015 года – всероссийские проверочные работы.


За указанный период в учреждениях города проведены национальные исследования качества образования  по математике в 5-7 классах (количество участников - 208 чел.), по русскому языку в 4 классах (количество участников - 128 чел.), по информационным технологиям в 8-9 классах количество участников - 625 чел.), по иностранным языкам (английский язык) в 5, 8 классах (количество участников - 52 чел.).


Ученики 4-х классов участвовали во всероссийских проверочных работах по математике, русскому языку и окружающему миру. В исследовании приняли участие более 7000 четвероклассников.

Инклюзивная идеология создает в образовательной организации условия для формирования основ ключевых компетенций каждого ребенка с первичным признанием его индивидуальности. 


В настоящее время в нашем городе комплексно оборудованы 9 общеобразовательных учреждений:  МОУ СОШ № 10, 18, 21, 23, 57, 84, 102, МАОУ «Лицей № 3 им. А.С. Пушкина», МОУ Гуманитарно-экономический лицей».


Вместе с тем при обращении родителей в Областной центр диагностики и консультирования для каждого ребенка с ограниченными возможностями здоровья  разрабатывается индивидуальная программа развития, которая затем может быть реализована в любом образовательном учреждении. 


В 13 общеобразовательных учреждениях 57 детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья уже обучаются по новому стандарту в 1 классах, т.е. по адаптированным программам. (МОУ «СОШ № 57»; МОУ «СОШ №60»; МОУ «СОШ №102»; МАОУ «Лицей №3 им. А.С. Пушкина»; МОУ «Лицей №2»; МАОУ «Лицей №62»; МОУ «СОШ №7»; МОУ «НТГ»; МОУ «ВЕЛ»; МОУ «РПКГ»; МОУ «СОШ №66»; МОУ «СОШ №11»; МОУ «СОШ №84») 


Всего в 2016/2017 учебном году в школах города обучались 485 детей-инвалидов (2015 – 452 чел.,2014 – 431 чел.). Из них только 52 человека находятся на домашнем обучении, хотя еще в 2015 году  обучались 179 человек.

В современном российском обществе возрастает потребность в людях неординарно мыслящих, творческих, активных, способных нестандартно решать поставленные задачи и формулировать новые. 

Задача школы -  создать такое образовательное пространство, которое способно обеспечить развитие внутреннего потенциала ученика.
 Третий раз проведена интеллектуальная игра по географии для учащихся 10-х классов общеобразовательных учреждений города Саратова на базе ФГБУ ВПО «Саратовский государственный аграрный университет им. Н.И. Вавилова». Она была посвящена Году экологии и особо охраняемых природных территорий. В интеллектуальной игре приняли участие 140 учащихся.

Для девятиклассников на базе этого же университета прошла ежегодная городская интеллектуальная игра по химии, посвященная выдающемуся ученому Н.И. Вавилову, число участников которой составило 96 человек.

В 2016/2017 учебном году организованы и проведены школьный и муниципальный этапы Олимпиады для учащихся города Саратова. 
В 2017 году победителями заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников стали 2 саратовских школьника и 8 награждены дипломами призеров.

	Предмет
	2015
	2016
	2017

	Английский язык
	 
	ЛМИ (пр), ЛПН (пр)
	ФТЛ (пр)

	Биология
	ФТЛ № 1 (2 пр)
	ФТЛ № 1 (пр)
	 

	Информатика
	ФТЛ № 1 (пр)
	ФТЛ № 1 (поб, пр)
	Лицей № 37 (пр), ЛИЕН (пр)

	История
	 
	 
	Лицей № 15 (пр)

	Литература
	Лицей № 37 (пр)
	ЛПН (пр)
	ЛГН (пр)

	Немецкий язык
	 
	Гимназия № 1 (пр)
	Гимназия № 1 (по)

	Обществознание
	 
	Гимназия № 1 (пр)
	СОШ № 93 (пр)

	Право
	 
	 
	Гимназия № 1 (по)

	Русский язык
	 
	ЛГН (пр)
	ЛГН (пр)

	Французский язык
	 
	Гимназия № 2 (2 пр)
	 

	Химия
	 
	ФТЛ № 1 (пр)
	ФТЛ № 1 (пр)

	Экология
	Лицей № 4 (пр)
	Лицей № 4 (по)
	 

	Общее кол-во победителей и призеров
	5

(по – 0; пр – 5)
	13

(поб - 2, пр  - 11)
	10

(поб - 2, пр  - 8)


В школьном этапе Олимпиады приняли участие 50458 учащихся 5-11 классов. 
Впервые участниками данного этапа стали учащиеся 4-х классов.                   982 школьника приняли участие в олимпиаде по русскому языку и 965 – по математике.

В муниципальном этапе участниками стали 6720 учащихся  7-11 классов, из них 196 победителей и 1352 призера.

В региональном этапе Олимпиады участвовали 522 школьника 9-11 классов общеобразовательных учреждений, 34 учащихся Саратова стали победителями (68% от общего числа победителей по области) и 110 призерами (56,99% от общего числа призеров по области).

Все победители и призеры заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников подтвердили высокий уровень подготовки на государственной итоговой аттестации, двое учащихся общеобразовательных учреждений города Саратова получили максимальный балл на ЕГЭ по предмету соответствующему профилю олимпиады.
	№
	ФИО
	ОУ
	Предмет
	Результат 

на заключительном

этапе ВсОШ
	Результат ЕГЭ

	1
	Гизатуллин Р. А.
	Лицей № 15
	история
	призер
	100

	2
	Князевский С.С.
	Лицей № 37
	информатика
	призер
	100


В экзаменационной кампании 2017 года приняли участие 100 муниципальных общеобразовательных учреждений: 87 – средних, 10 – основных, 3 – открытых сменных, и 10 – негосударственных и частных общеобразовательных учреждений. 

За особые успехи в учебной деятельности выпускники 11-ых классов были поощрены наградами различного уровня


[image: image3]
Всего обучение в выпускных 11 классах муниципальных общеобразовательных учреждений завершили 3307 выпускников дневной формы обучения  (2016 – 3350, 2015 – 3464, 2014 – 4236). До итоговой аттестации были допущены 3307 выпускников, 100% (2016 – 99,9%, 2015 – 99,5% 2014 – 99,6%). 

По итогам обучения и сдачи единого государственного экзамена аттестаты о среднем общем образовании получили 3300 выпускников, 99,85% (2016 – 99,6%, 2015 – 98,2%, 2014 – 98,8%) . Всего без аттестатов осталось 5 выпускников или 0,15% (2016-0,3%, 2015 – 1,8%, 2014 – 1,2%). 
В Саратовской области ЕГЭ на максимальный балл сдали 87 выпускников, из них 61% составляют учащиеся школ города Саратова (53). 

В 2016/2017 учебном году  3 обучающихся  получили 100 баллов по двум предметам. 

Обучение в 9 классах завершили 6690 чел., (2016 – 6338, 2015 – 6092, 2014 – 6173, 2013 – 6113). До государственной итоговой аттестации были допущены 6620 чел., 99,0% (2016 – 99,5%, 2015 – 99,8%, 2014 – 99,5%). 

Аттестаты об основном общем образовании получили 6612 человек, 99,87%. Аттестаты особого образца получили 212 человек.
Без аттестатов остались 8 человек, 0,12%. (2016 г. - 1,6%, 2015 г. - 0,5%, 2014 г.- 0,6%).
Высокая конкуренция среди образовательных учреждений города стимулирует повышение качества образования и развитие новых образовательных технологий и услуг.  Сила образовательной системы муниципального образования «Город Саратов» отражается через высокие знания выпускников общеобразовательных учреждений, превышающие многие среднеобластные и среднероссийские показатели. Это закладывает основу для удовлетворенности населения качеством предоставляемого образования. 
Изменения в общем образовании муниципального образования «Город Саратов» должны быть  направлены на повышение эффективности и качества в сфере образования, предусматривать достижение учащимися новых образовательных результатов, обеспечение высокого качества услуг общего образования и введение эффективного контракта в общем образовании.

Обеспечение достижения учащимися общеобразовательных организаций новых образовательных результатов включает в себя:

· введение федеральных государственных образовательных стандартов;

· участие в мониторинге уровня подготовки и социализации учащихся;

· программу подготовки и переподготовки современных педагогических кадров.

Обеспечение высокого качества услуг общего образования включает в себя внедрение системы оценки качества общего образования.
Перспективные задачи общего образования:
1. Участие в программе «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы». Потребность города  в строительстве 12 школ.

2. Полный переход на федеральные государственные образовательные стандарты, обеспечивающие реализацию компетентностного подхода;

3. Внедрение инновационных образовательных технологий, обеспечивающих интеллектуальное развитие, социальное взросление школьников, сохранение и укрепление здоровья детей;

4. Создание условий для осознанного профессионального самоопределения выпускников в соответствии с перспективой развития рынка труда в регионе.


2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
Всего в системе образования города 17 учреждений дополнительного образования, из них один дворец творчества детей и молодёжи, одна хореографическая школа, одна станция юных техников, 9 домов и центров детского творчества, (в структуре которых 77 подростковых клубов), 5 детских оздоровительно-образовательных центров (27 004 обучающихся, в том числе 118 с ограниченными возможностями здоровья).
Учреждения оказывают дополнительные образовательные услуги по общеразвивающим дополнительным программам 6 направленностей: физкультурно-спортивной, художественной,  социально-педагогической, туристско-краеведческой, естественнонаучной и технической.    
	Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы):

	Технического творчества
	4,87

	Спортивно-технические
	0,03

	Эколого-биологические
	2,72

	Туристско-краеведческие
	3,59

	Спортиные
	20,84

	Художественного творчества
	51,18

	Культурологические
	0,04

	Другие
	16,74


Мониторинг реализации плана мероприятий («дорожной карты»)  «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» муниципального образования «Город Саратов» показал, что охват дополнительным образованием детей от 5 до 18 лет учреждениями образования, культуры и спорта в 2015 году составлял  58%, в 2016 году – 65,5%.

В учреждениях дополнительного образования развивают техническую направленность 10 учреждений, где работает 39 объединений, в которых занимается 1119 детей и подростков.

Спектр направлений прикладного и спортивно-технического творчества разнообразен, но наиболее востребованы объединения «Электроника», «Робототехника», «Компьютерная графика», «Авиамоделизм», «Судомоделизм», «Яхтостроение», «Автотрассовый моделизм», «Юный электроник».

В декабре на базе МКУДО «Городская станция юных техников» состоялся II открытый городской фестиваль по робототехнике «РобоБум», в котором приняли участие 28 команд (в 2015 году – 6 команд) города Саратова.

В образовательных учреждениях города активизировалась работа с Центрами молодежного инновационного творчества города Саратова, более 55% учреждений заключили договоры на совместную деятельность с ООО Центр технического творчества «Инженеры будущего» на базе ЗАО «СЭЗ им. Серго Орджоникидзе», ООО «Центр творческой молодежи «ПРЕСТИЖ» при ОАО «Нефтемаш»-САПКОМ, ЦМИТами «Фаблаб» СГТУ им. Ю.А. Гагарина, что позволяет ребятам развивать свои творческие способности на более инновационных технических средствах и создавать своими руками технические модели в 3D формате. 

В соответствии с Концепцией развития дополнительного образования детей, утвержденной распоряжением Правительства РФ от 4 сентября 2014 г. № 1726-р, в муниципальном образовании «Город Саратов» разработан и утвержден распоряжением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 25 марта 2016 года  № 191-р План мероприятий на 2016-2020 годы по реализации на территории муниципального образования «Город Саратов» Концепции развития дополнительного образования детей (далее – План мероприятий).

В ходе выполнения Плана мероприятий составлен каталог дополнительных общеразвивающих программ, реализуемых на базе муниципальных образовательных учреждений города Саратова, календарь городских массовых мероприятий  комитета по образованию администрации  муниципального образования «Город Саратов» на 2016, 2017 годы. 

Разработан и утвержден план мероприятий по научно-техническому творчеству и освоению инженерно-технических компетенций, в том числе робототехники в муниципальных учреждениях дополнительного образования на 2017-2020 годы.  

На базе муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Дворец творчества детей и молодежи» создан муниципальный Ресурсный центр.

Учащиеся образовательных учреждений города Саратова приняли активное участие более чем в 40 общегородских, областных, Всероссийских и Международных массовых мероприятиях, проводимых на территории муниципального образования «Город Саратов».

Конец формы

Проведенный мониторинг в общеобразовательных учреждениях и учреждениях дополнительного образования детей показал, что увеличивается не только количество участников, но и число призеров и победителей различного уровня конкурсов, соревнований, фестивалей, конференций и других мероприятий: за 2016 год участвовало  – 99,7  тыс. человек (2015 – 60,8 тыс. человек), победителей – 20,2 тыс. человек (2015 – 12,7 тыс. человек), призеров – 24,7 тыс. человека (2015– 17,9 тыс. человек). 

Победители и призеры городских соревнований, фестивалей и конкурсов принимают активное участие в мероприятиях всероссийского и международного уровня.

В конкурсах, фестивалях, соревнованиях Всероссийского уровня приняли участие 16448) учащихся (2015  – 11173, из них 5350 человек (2015 – 4145) стали победителями и призерами. 
В конкурсах, фестивалях соревнованиях Международного уровня приняли участие 9307 (2015 – 6519) учащихся, из них победителями и призерами стали 4661 (2015 –2645) человек. 
Изменения в дополнительном образовании детей должны быть  направлены на повышение эффективности и  качества услуг  образования, предусматривают расширение потенциала системы дополнительного образования детей, создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению, введение эффективного контракта в дополнительном образовании детей.

Расширение потенциала системы дополнительного образования детей включает в себя:

· совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей;
· разработка  и внедрение системы оценки качества дополнительного образования детей.
Перспективные задачи дополнительного образования:

1.
Исполнение Плана мероприятий на 2016-2020 годы реализации на территории муниципального образования «Город Саратов» Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденного распоряжением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 25 марта 2016 года  № 191, которым предусмотрен  охват дополнительным образованием детей от 5 до 18 лет учреждениями образования, культуры и спорта - 75%.

2.
С целью развития научно-технического творчества создать на базе МКУДО «Городская станция юных техников» городской Технопарк.

3.
Расширить сеть подростковых клубов по месту жительства с 77 до 87 (открывать клубы во вновь строящихся микрорайонах, на базах общеобразовательных учреждений)

4.
Создание «интегрированных» учреждений нового типа, предоставляющих в комплексе социальные услуги (образование, спорт, социальное обслуживание, культура) и финансируемых из источников различных ведомств.

5.
В целях создания условий для обеспечения круглогодичного отдыха и оздоровления детей перевести на работу в круглогодичный период МУДО «Детский оздоровительно-образовательный центр «Дубки» (учредитель – администрация Заводского района муниципального образования «Город Саратов»). 
2.4. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования 
Региональным центром оценки качества образования ежегодно проводятся мониторинговые исследования муниципальных образовательных систем на основе кластерной модели. Кластеры с 11 по 16 являются оптимальными вариантами качества образования, так как уровень организации процесса образования адекватен уровню полученных результатов, остальные кластеры считаются аномальными. 

Всего 54 школы г.  Саратова вошли в указанные кластеры, таким образом, только 50% школ города располагают необходимой базой для осуществления образовательного процесса, используют разнообразные образовательные программы, педагогические кадры имеют образование по профилю преподаваемых предметов. Высокий уровень результата и процесса обеспечивает одно учреждение – МАОУ «Лицей гуманитарных наук».

 В рейтинге муниципальных районов Саратовской области места распределились следующим образом:

· Комитет по образованию – 1 место (11 кластер)

· Октябрьский – 2 место (11 кластер)

· Фрунзенский – 3 место (11 кластер)

· Волжский – 4 место (11 кластер)

· Кировский – 5 место (11 кластер)

· Ленинский – 4 место (10 кластер)

· Заводской – 11 место (10 кластер)

Стабильно низкую позицию в течение трёх лет в кластере со средним уровнем организации процесса обучения и низкими результатами занимает Заводской район. В Ленинском районе также  наблюдается тенденция к снижению качества процесса, переместились из 11 в 10 кластер.  
Следует отметить эффективную работу систем образования 
3 муниципальных районов города, место расположение которых – 11 кластер, что говорит об их среднем уровне организации процесса обучения и среднем уровне полученных результатов. 
Подтвердили результаты прошлых лет образовательные организации Волжского, Октябрьского и Фрунзенского районов муниципального образования «Город Саратов», образовательные организации, подведомственные комитету по образованию администрации муниципального образования «Город Саратов». 
На протяжении 9 лет при комитете по образованию администрации муниципального образования «Город Саратов» действует Общественный совет.

На основании постановления администрации муниципального образования «Город Саратов» 22 мая 2015 года № 1338 «О внесении изменений в постановление главы администрации города Саратова от 30 мая 2008 года № 618 «Об общественном совете при комитете по образованию администрации муниципального образования «Город Саратов» расширены полномочия Общественного совета в части проведения независимой оценки качества образовательной деятельности образовательных учреждений (далее – учреждений): формирования перечня учреждений для проведения независимой оценки качества образовательной деятельности на основе изучения результатов общественного мнения, установления порядка независимой оценки качества на основании определенных критериев эффективности работы, организации работы по выявлению, обобщению и анализу общественного мнения о качестве работы учреждений. В течение 2017 года будет завершена независимая оценка в отношении всех муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования «Город Саратов».

Традиционным направлением в деятельности Общественного совета остается экспертная работа по изучению портфолио для согласования показателей стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений муниципального образования «Город Саратов», которая ежегодно проводится в сентябре.

На протяжении ряда лет процедура проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего или среднего общего образования, на территории муниципального образования «Город Саратов» открыта для общества, все процессы происходят при участии и поддержке государственно-общественных институтов.

В целях обеспечения общественного наблюдения за порядком проведения единого и основного государственного экзамена в общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Город Саратов» в 2017 году было аккредитовано более 700 общественных наблюдателей.
2.5. Сведения о создании условий социализации и самореализации молодежи (в том числе лиц, обучающихся по уровням и видам образования)
Работа с молодежью на территории муниципального образования «Город Саратов» осуществляется в соответствии с Концепцией работы с молодежью на территории муниципального образования «Город Саратов» «Молодежь Саратова 2020: 11 ключей к успеху» (далее – Концепция), утвержденной распоряжением главы администрации муниципального образования «Город Саратов» от 10 июля 2014 года № 288-р. Кроме того комитет по образованию работает в рамках ведомственной целевой программы «Организация мероприятий с детьми и молодежью».
Концепцией предусмотрены следующие направления: 
- «Гражданско-патриотическое воспитание молодёжи – ключ к формированию личности»;

- «Развитие молодёжной культуры – ключ к духовности и процветанию»;

- «Толерантность – ключ к взаимопониманию и благополучию в обществе»;

- «Высокая правовая культура – ключ к преображению правовой сферы
города и государства»;

- «Качественное образование – ключ к устойчивому фундаменту
будущего»;

- «Развитие экономики – ключ к стабильности»;

- «Инновационная деятельность – ключ к изменениям и достижениям»;
- «Семья – ключ к счастью»;

- «Здоровье молодёжи – ключ к здоровью нации»;
- «Экологическая этика и благоустройство – ключ к «зелёному» и
чистому городу»;

- «Успех молодёжи – ключ к успеху нашего города и государства».

 Ежегодно комитетом по образованию организуются около 100 городских мероприятий с охватом более 50 тысяч молодых людей. В рамках своих полномочий комитет по образованию оказывает содействие развитию молодежного и детского общественного движения, проводит городские культурно-массовые мероприятия для учащихся и студенческой молодежи, для молодых семей, работающей молодежи, организует участие детей и подростков в спортивно-оздоровительных мероприятиях.

В целях поощрения талантливой молодежи учреждена молодёжная премия главы администрации муниципального образования «Город Саратов» «Успех», лауреатами которой стали 18 молодых людей, достигших высоких результатов в профессиональной, творческой, спортивной, научной и общественной деятельности. 

В 2016/2017 учебном году на базе муниципальных общеобразовательных учреждений функционируют 95 волонтерских отрядов, 116 молодёжных (детских) общественных объединений (в 2015/2016 учебном году – 77 волонтерских отрядов, 139 молодёжных (детских) общественных объединений), волонтеры которых ведут добровольческую деятельность по патриотическому и правовому воспитанию, благоустройству города, досуговой деятельности, пропаганде здорового образа жизни и профилактике социальных заболеваний.

Так, в октябре 2015 года была создана Общероссийская общественно-государственная организация «Российское движение школьников» (далее – РДШ). 1 сентября 2016 года РДШ презентовало свою деятельность в образовательных учреждениях. В 2016/2017 учебном году в состав РДШ вошли 10 пилотных школ города.

В общеобразовательных учреждениях города активно развивается Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «ЮНАРМИЯ», в ряды которого уже вступили 314 обучающихся из 13 школ города.

Организацией работы с молодежью занимается и подведомственное комитету по образованию муниципальное бюджетное учреждение «Городской молодежный центр» (далее – Городской молодёжный центр), сотрудники которого за 2016 год провели 740 мероприятий для молодёжи, за 1-ое полугодие 2017 года  –  369.
3. Выводы и заключения
По итогам 2016 года сложилась положительная динамика основных показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» в сфере образования, по отношению к аналогичному периоду 2015 года:

- увеличилась средняя заработная плата работников муниципальных образовательных учреждений: средняя заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений за 2016 год составила 15 738,0 руб. (за 2015 год – 14 359,4 руб.); средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений за 2016 год составила 22 108,9 руб. (за 2015 год  – 22 106,2 руб.), в том числе средняя заработная плата учителей за 2016 год составила 25 397,5 руб. (за 2015 год  – 25 393,8 руб.).


Выполнение плана мероприятий («дорожная карта») осуществляется в соответствии с утвержденным графиком. 

- ведется работа по созданию комфортных условий обучения на всех ступенях общего образования:
Во исполнение Указа Президента РФ В.В. Путина от 07 мая 2012 года № 599 в части обеспечения к 1 января 2016 года 100% доступности дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет, для реализации права родителей на семейную форму дошкольного образования открыты 42 консультационных пунктов при детских садах.

Различными формами дошкольного образования на 31.12.2016 года охвачено 37 068 ребенка  в возрасте от 1,5 до 7 лет (2015 – 33743), в том числе дети с ограниченными возможностями здоровья  – 2814 человек. 

35 651 ребенка воспитываются в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях; 623 – в негосударственных дошкольных учреждениях.

Группы кратковременного пребывания посещают 230 детей, семейные группы – 50 детей, 42 – консультационных центров – 514 обращений.

На 31.12.2016 года актуальная очерёдность детей в дошкольные образовательные учреждения от 0 до 7 лет составляет 3267 человек, из них  в возрасте от 3 до 7 лет очередность отсутствует.

В 2016 году на территории муниципального образования «Город Саратов» начата реализация мероприятий федеральной программы «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.10.2015 №2145-р). 

В государственную программу Саратовской области «Развитие образования в Саратовской области до 2020 года» на указанный период включены предложения муниципалитета о строительстве 5 школ по 1100 мест, реконструкции и капитальному ремонту 6 зданий с добавлением 970 мест.

Из них в текущем году город приобрел в муниципальную собственность новое здание школы на 1100 в 10 микрорайоне жилого района «Солнечный-2» в Кировском районе и ввел 200 ученических мест за счет реконструкции здания МАОУ «Гимназия № 1».

Объекты являются социально значимыми, решают проблему развития социальной инфраструктуры в активно развивающемся жилом районе, а также проблему дефицита ученических мест в центральной части города.

- продолжается работа по созданию условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья. 

За 2014, 2015 годы созданы условия в 9 общеобразовательных учреждениях, в 2016 году обеспечена доступность для детей-инвалидов  в 2 дошкольных образовательных учреждениях: МБДОУ «Детский сад компенсирующего вида № 242» Ленинского района, МБДОУ – детский сад № 196 компенсирующего вида города Саратова. 


Созданы условия для поддержки талантливых педагогов, повышения престижа учительской профессии:

- Указом Президента Российской Федерации от 21 апреля 2016 года №189 за особые трудовые заслуги перед государством и народом Корниловой Людмиле Ивановне, учителю муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей математики и информатики» Кировского района города Саратова, присвоено звание Героя Труда Российской Федерации.
-  из 15 учителей области – победителей конкурса на получение денежного поощрения лучшими учителями – получили награду 8 учителей муниципального образования «Город Саратов»;

- победителем регионального конкурса «Учитель года-2016» стала учитель русского языка и литературы Лицея математики и информатики Мирошниченко Ольга Юрьевна, 2 педагога вошли в финал конкурса;

- 4 коллектива вошли в ТОП-500 лучших школ России: ФТЛ № 1, гимназия № 1, ЛГН, Лицей № 4.

В 2015/2016 учебном году учащиеся образовательных учреждений показали высокий результат  в олимпиадах и конкурсах различного уровня:

- результативность и качество участия во всероссийской олимпиаде школьников увеличена в 2,6 раза: победителями заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников в 2016 году стали 2 саратовских школьника и 11 награждены дипломами призеров (2014/2015 – 5, 2013/2014 – 4, 2012/2013 – 4);
- команда города Саратова победила в «Интеллектуальной олимпиаде Приволжского федерального округа» среди школьников (новый окружной общественно значимый проект, который проходил при поддержке полномочного представителя Президента РФ в ПФО М. Бабича).

У муниципальных учреждений дополнительного образования города Саратова приоритетными направления деятельности является развитие технического творчества и внедрение новых технологий и информационных ресурсов, о чем говорят следующие достижения:

· учащийся объединения «Судомоделизм» МКУДО «Городская станция юных техников» мастер спорта Артемов Никита стал победителем в трех классах моделей из четырех среди юношей Первенства России по судомодельному спорту, Кубка Российской Федерации по судомодельному спорту, Всероссийских соревнований по судомодельному спорту «Кубок Севастополя»;

· официальный сайт МАУДО «Дворец творчества детей и молодежи» получил звание Лауреата во Всероссийском конкурсе-практикуме «Лучший интернет-ресурс образовательной организации-2016» и диплом Лауреата всероссийского конкурса за лучшую организацию работы по внедрению ИКТ в образовательный процесс «Школа высоких технологий-2016».
Важным аспектом развития системы образования является становление системы комплексной оценки качества образования. В этой связи необходима методическая помощь образовательным учреждениям в создании внутренних оценочных систем. Позитивным фактом в этом направлении являются расширение межшкольного и межвузовского сотрудничества, создание международных проектов и связей в области образования, интеграция в международное образовательное пространство. 
Слабым звеном в процессе образования остается деятельность по формированию мотивационно-личностной сферы подрастающего поколения, в том числе гражданско-нравственное воспитание молодежи. Это отражается в ряде негативных социальных явлений (молодежный инфантилизм, ксенофобия, отток из города творческих людей, выпускников образовательных учреждений и специалистов). 
Традиционно проблемными остаются вопросы высокой степени износа и морального устаревания материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений: в две смены организован образовательный процесс в 48 школах города, 11 478 обучающихся занимаются во вторую смену, 12 зданий школ эксплуатируются более 100 лет. С учетом демографического прогноза городу требуется строительство 16 новых школ на 12 550 мест. 

Нерешенной в настоящее время задачей является диверсификация структуры финансирования образования, которое в основном остается бюджетным. Возможности внебюджетного финансирования ограничены недостаточным уровнем доходов значительной доли населения и неустойчивой активностью бизнеса в реализации инвестиционных проектов поддержки образования. В последнем сказывается недостаточная информированность бизнес-структур о возможностях и потребностях образования. Такое дополнительное финансирование требуется для поддержки инновационных проектов в образовании через гранты, премии, социальные выплаты. 

Планы и перспективы развития системы образования

Приоритетные задачи на 2017 год
1. Освоение средств бюджета муниципального образования «Город Саратов» на 2017 год по разделу 0700 «Образование» в полном объеме.

2. Обеспечение 100% прохождение ГИА допущенными по аттестации выпускниками. 

3. Обеспечение планового комплектования муниципальных дошкольных образовательных учреждений на уровне не ниже 7 500 человек, что соответствует потребности возрастной категории 3-4 года и позволит обеспечить отсутствие очередности в возрасте от 3 до 7 лет в детские сады муниципального образования «Город Саратов» в  2017 году.

Кроме того в текущем году в рамках мероприятий государственной программы Саратовской области «Обеспечение населения доступным жильем и развитие жилищно-коммунальной инфраструктуры до 2020 года» запланировано строительство детского сада на 300 мест в 1-й жилой группе микрорайона № 11 жилого района «Солнечный - 2» в Кировском районе г. Саратова» и строительство детского сада на 160 мест в микрорайоне № 7 жилого района «Солнечный - 2» в Кировском районе г. Саратова».

4. Обеспечение взаимодействия с вузами города по организации дошкольных групп в целях развития альтернативной формы получения дошкольного образования.

5. Создание условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья в дошкольных образовательных учреждениях города. 

Продолжается работа по созданию условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья. 

В 2017 году будет продолжена реализация мероприятий в сфере обеспечения доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения в рамках государственной программы Российской Федерации «Доступная Среда» на 2011-2020 годы. 

В программу включены два дошкольных образовательных учреждения «Детский сад комбинированного вида № 221 «Росинка» Фрунзенского района и «Детский сад комбинированного вида № 158» Ленинского района. 

На реализацию мероприятий по созданию условий для получения детьми-инвалидами качественного образования каждому учреждению планируется выделить 1481,0 тыс. руб., из которых 237,0 тыс. руб. (16%) средства бюджета муниципального образования «Город Саратов».

6. Обеспечение исполнения Плана мероприятий на 2016-2020 годы по реализации на территории муниципального образования «Город Саратов» Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденного распоряжением администрации муниципального образования «Город Саратов» от 25 марта 2016 года   № 191-р. 

7. Поэтапное увеличение числа охваченных дополнительным образованием в целях выполнения плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» муниципального образования «Город Саратов» на 2013/2018 годы» – 70%.

8. Обеспечение выполнения мероприятий по введению новые мест в общеобразовательных учреждениях в рамках реализации мероприятий федеральной программы «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.10.2015             № 2145-р.

Обеспечение создания в  2017 году в общеобразовательных учреждениях города  новых мест за счет строительства (приобретения) школы на 825 мест в микрорайоне № 1 Новосоколовогорского жилого района Волжского района города Саратова.
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5. Приложения
Ожидаемые результаты реализации стратегических целей (количественные)

	№

п/п
	показатель
	Ед.

изм.
	2018 год
	2025
	2030

	1
	2
	3
	6
	9
	10

	1
	Разработка муниципальной программы «Развитие образования в муниципальном образовании «Город Саратов»
	
	наличие программы
	наличие программы
	наличие программы

	2
	Увеличение охвата детей программами дошкольного     образования     
	проценты
	76
	90
	100

	3
	Увеличение удельного веса  учащихся 

муниципальных общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом 
	проценты
	95,3
	100
	100

	4
	Увеличение удельного веса учащихся, принимающих участие в российских и международных сопоставительных исследованиях образовательных достижений учащихся
	проценты
	25
	80
	100

	5
	Увеличение доли детей, охваченных 

образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет
	проценты
	70
	76
	85

	   6
	Увеличение доля победителей и призеров всероссийских и международных конкурсов, охваченных 

общеразвивающими программами дополнительного образования от числа детей, участвующих в них
	проценты
	30
	32
	40

	7
	Достижение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций уровня соответствующей среднемесячной заработной платы по области
	проценты
	100
	100
	100

	8
	Увеличение доли образовательных учреждений, реализующих инклюзивное образование
	проценты
	24
	70
	100

	9
	Увеличение доли общеобразовательных учреждений, работающих в одну смену
	проценты
	70
	100
	100

	10
	Увеличение доли образовательных учреждений, имеющих оздоровительные центры
	проценты
	40
	49
	55

	11
	Увеличение доли общеобразовательных учреждений, имеющих современную спортивную инфраструктуру
	проценты
	65
	85
	100


II. Показатели мониторинга системы образования

	Раздел/подраздел/показатель
	Единица измерения
	Значение

	I. Общее образование
	
	

	1. Сведения о развитии дошкольного образования
	
	

	1.1. Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование:
	
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
	процент
	100,0

	1.1.2. Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей, посещающих дошкольные образовательные организации, к численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет включительно, скорректированной на численность детей соответствующих возрастов, обучающихся в общеобразовательных организациях).
	процент
	56,9

	1.1.3. Удельный вес численности воспитанников частных дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
	1,7

	1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования
	
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0,9

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников
	
	

	1.3.1. Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
	10,6

	1.3.2. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	процент
	104,7

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника
	квадратный метр
	7,0

	1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение, центральное отопление, канализацию, в общем числе дошкольных образовательных организаций:
	
	

	водоснабжение;
	процент
	100,0

	центральное отопление;
	процент
	100,0

	канализацию.
	процент
	100,0

	1.4.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	39,9

	1.4.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	11,1

	1.4.5. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	единица
	0,4

	1.5. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	1.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
	8,0

	1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0,3

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования
	
	

	1.6.1. Пропущено дней по болезни одним ребенком в дошкольной образовательной организации в год.
	день
	14

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	1.7.1. Темп роста числа дошкольных образовательных организаций.
	процент
	3,2

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.8.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные организации, в расчете на одного воспитанника.
	тысяча рублей
	88,2

	1.8.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций.
	процент
	24,6

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	
	

	1.9.1. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	0,5

	1.9.2. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
	3,5

	2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	
	

	2.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	
	

	2.1.1. Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7 - 17 лет).
	процент
	96,0

	2.1.2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	процент
	84,0

	2.1.3. Оценка родителями учащихся общеобразовательных организаций возможности выбора общеобразовательной организации (оценка удельного веса численности родителей учащихся, отдавших своих детей в конкретную школу по причине отсутствия других вариантов для выбора, в общей численности родителей учащихся общеобразовательных организаций). <*>
	процент
	34,5

	2.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	
	

	2.2.1. Удельный вес численности лиц, занимающихся во вторую или третью смены, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	процент
	15,1

	2.2.2. Удельный вес численности лиц, углубленно изучающих отдельные предметы, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	процент
	38,3

	2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	
	

	2.3.1. Численность учащихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
	16,5

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций.
	процент
	24,3

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной заработной плате в субъекте Российской Федерации:
	
	

	педагогических работников - всего;
	процент
	120,6

	из них учителей.
	процент
	123,0

	2.4. Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.4.1. Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчете на одного учащегося.
	квадратный метр
	7,1

	2.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе общеобразовательных организаций:
	
	

	водопровод;
	процент
	100,0

	центральное отопление;
	процент
	100,0

	канализацию.
	процент
	100,0

	2.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 учащихся общеобразовательных организаций:
	
	

	всего;
	единица
	8,3

	имеющих доступ к Интернету.
	единица
	6,1

	2.4.4. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет.
	процент
	100,0

	2.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	2.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	процент
	95,7

	2.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	процент
	98,8

	2.6. Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	
	

	2.6.1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с худшими результатами ЕГЭ.
	раз
	1,65

	2.6.2. Среднее значение количества баллов по ЕГЭ, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы среднего общего образования:
	
	

	по математике;
	балл
	53,02

	по русскому языку.
	балл
	76,1

	2.6.3. Среднее значение количества баллов по государственной итоговой аттестации (далее - ГИА), полученных выпускниками, освоившими образовательные программы основного общего образования:
	
	

	по математике;
	балл
	4

	по русскому языку.
	балл
	4,2

	2.6.4. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, получивших количество баллов по ЕГЭ ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, сдававших ЕГЭ:
	
	

	по математике;
	процент
	0,2

	по русскому языку.
	процент
	0

	2.6.5. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, получивших количество баллов по ГИА ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, сдававших ГИА:
	
	

	по математике;
	процент
	0,6

	по русскому языку.
	процент
	0,6

	2.7. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.7.1. Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
	процент
	92,4

	2.7.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	44,2

	2.7.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	91,7

	2.7.4. Удельный вес числа организаций, имеющих плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	5,6

	2.8. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	2.8.1. Темп роста числа общеобразовательных организаций.
	процент
	0,96

	2.9. Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.9.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося.
	тысяча рублей
	51,2

	2.9.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций.
	процент
	4,1

	2.10. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	
	

	2.10.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	75,9

	2.10.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	97,2

	2.10.3. Удельный вес числа организаций, имеющих "тревожную кнопку", в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	100,0

	2.10.4. Удельный вес числа организаций, имеющих охрану, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	91,7

	2.10.5. Удельный вес числа организаций, имеющих систему видеонаблюдения, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	100,0

	2.10.6. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	0,9

	2.10.7. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
	16,7

	III. Дополнительное образование
	
	

	5. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
	
	

	5.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	5.1.1. Охват детей в возрасте 5 - 18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет).
	процент
	56,0

	5.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	5.2.1. Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы).
	процент
	

	Технического творчества
	процент
	4,87

	Спортивно-технические
	процент
	0,03

	Эколого-биологические
	процент
	2,72

	Туристско-краеведческие
	процент
	3,59

	Спортивные
	процент
	20,84

	Художественного творчества
	процент
	51,18

	Культурологические
	процент
	0,04

	Другие
	процент
	16,74

	5.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации.
	процент
	89,6

	5.4. Материально-техническое и информационное обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.4.1. Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования в расчете на одного обучающегося.
	квадратный метр
	1,8

	5.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования:
	
	

	водопровод:
	процент
	100,0

	центральное отопление;
	процент
	76,5

	канализацию.
	процент
	82,4

	5.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования:
	
	

	всего;
	единица
	0,1

	имеющих доступ к Интернету.
	единица
	0,1

	5.5. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	
	

	5.5.1. Темп роста числа образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	0,0

	5.6. Финансово-экономическая деятельность организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части обеспечения реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.6.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося.
	тысяча рублей
	14,43

	5.6.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	5,3

	5.7. Структура организаций, осуществляющих образовательную деятельность, реализующих дополнительные общеобразовательные программы (в том числе характеристика их филиалов)
	
	

	5.7.1. Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	5,9

	5.8. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.8.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	76,5

	5.8.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	94,1

	5.8.3. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	0,0

	5.8.4. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	процент
	11,8

	5.9. Учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам дополнительного образования детей
	
	

	5.9.1. Результаты занятий детей в организациях дополнительного образования (оценка удельного веса родителей детей, обучающихся в образовательных организациях дополнительного образования, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в образовательных организациях дополнительного образования):
	
	

	    приобретение  актуальных  знаний,  умений,

практических навыков обучающимися; <*>
	процент
	52,7

	    выявление    и    развитие    таланта    и

    способностей обучающихся; <*>
	процент
	68,5

	    профессиональная    ориентация,   освоение

значимых для профессиональной деятельности

навыков обучающимися; <*>
	процент
	33,4

	улучшение   знаний   в    рамках  школьной

программы обучающимися. <*>
	процент
	60,3
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